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Crpoee INTERNE /EXTERNE

Amiens Métropole

recherche son Directeur des Systemes d’Information (H/F) - (Réf. 4687)
Dans le cadre d’emplois des Ingénieurs en Chef territoriaux

MISSIONS

Amiens Métropole, Communauté d’Agglomération, située a 1h15 de Paris, compte environ 190 000 habitants et représente la 3 1 Communauté
d’Agglomération la plus peuplée de France. Ancienne capitale de la Région Picardie, la Ville d’Amiens demenre un pile d'excellence dans la Région Haunts-de-
France. Amiens a su concilier développement urbain et respect des espaces naturels. Elle permet a ses babitants de profiter de tous les atonts d’une métropole
moderne, jeune, innovante et dynamique, tout en bénéficiant d’une qualité de vie de province. La Collectivité recherche son futur Directenr des Systéme d’Information

mutualisé Ville d’Amiens | Amiens Métropole (4000 agents).

Rattaché a la Direction Générale Adjointe Ressources mutualisée, vous participez a la définition des orientations et objectifs stratégiques de
la performance de I'action publique et étes le garant de sa déclinaison opérationnelle en termes de systéme d’information, de digitalisation
Vous participez a la gouvernance du SI avec un comité de pilotage (élus, DG) afin de définir les priorités (en analysant les impacts
budgétaires et techniques) et en animez aux c6tés de la DG leur réalisation.

Vous vous investissez dans la préparation des enjeux, a2 moyen terme, qui s’articuleront autour d’une part du Numérique et du territoire
(en coordination avec le Département de la Somme et le Syndicat Mixte Somme Numérique) et d’autre part de la relation de
Padministration avec les usagers et les citoyens.

Vous pilotez et animez le Schéma Directeur des Systéemes d’Information, notamment en mobilisant et en coordonnant les prestataires.

Vous assurez le pilotage, la gestion, et I’'animation technique, budgétaire et humaine d’une Direction composée d’une cinquantaine d’agents
répartis au sein de 3 poéles (Ressources, Services et Optimisation de la Performance, Ingénierie). Vous accompagnez les Responsables de
Poles en favorisant la transversalité et dans une logique de développement des compétences internes. Vous pilotez les tableaux de bord de
suivi permettant de controler I'activité de la Direction, d’évaluer I’action de la Direction et de suivre la qualité des prestations délivrées.

Vous poursuivez la modernisation, déja largement initiée, de Iinfrastructure et des logiciels. Vous garantissez le bon fonctionnement, la
disponibilité, ainsi que la sécurité des Systémes d’Information (en lien avec le RSSI). Vous confortez le Systeme d’Information en tant
qu’outil structurant et décisionnel et affirmer un réle de partenaire avec les Directions Métiers de la collectivité. Garant de la réalisation
des projets numériques, vous veillez a mettre les utilisateurs au cceur des démarches projets en sponsorisant tout particulicrement
Particulation entre les préoccupations techniques des collaborateurs de la DSI et les attendus des métiers.

PROFIL ATTENDU

Issu(e) d’une formation supérieure de niveau Bac+5 Ingénieur ou universitaire (Informatique de gestion, MIAGE par exemple), vous
bénéficiez d’une expérience réussie sur des fonctions similaires ct étes doté de l'intérét général. Vous connaissez le fonctionnement
des collectivités territoriales et maitrisez les transitions numériques des organisations. Doté(e) d’une vision stratégique, vous
savez conduire des projets complexes et possédez une vue d’ensemble des SI (développement, exploitation et organisation des services).
Rompu au management d’équipe de taille significative, vous maitrisez la conduite du changement.

Votre aisance relationnelle vous permettra d’entretenir des liens de qualité vis-a-vis de vos clients internes et de vos partenaires externes
(institutionnels, prestataires etc..).

Recrutement par voie statutaire (titulaires, lauréats de concours) ou a défaut par voie contractuelle

La communanté d'agglomération Amiens Métropole soubaite participer a I'effort national d'insertion en milieu professionnel des personnes handicapées ;
cette offre est handi-accessible.

Pour tous renseignements, contactez le Chargé de Développement R.H. référent du dossier a I'adresse : |.mantilaro@amiens-metropole.com.

Pour postuler, veuillez compléter votre dossier de candidature (référence 4687) sur le site www.amiens.fr (Rubrique Vivre a Amiens — Emploi — Nos offres d’emplois),
avant le  13/11/2024. Lien  d’accés  direct  pour  postuler  :https://demarches.amiens.fr/emploi-et-developpement-economique/depot-candidature-
rh/?reference=4687&gestionnaire=L M

Emis-le : 09/10/2024.
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