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La Direction des Systèmes d’Information Recherche 

Un Chef de Projet DSI (H/F) 
Dans le cadre d’emplois des Ingénieurs territoriaux (Réf : 4907) 

MISSIONS 

Sous l’autorité du Responsable du Pôle Ingénierie, vous définissez, mettez en œuvre et conduisez un projet SI depuis sa 
conception jusqu'à la réception dans le but d'obtenir un résultat optimal et conforme aux exigences formulées par le chef de 
projet MOA ou le client métier en ce qui concerne la qualité, les performances, le coût, le délai et la sécurité. A ce titre, vos 
principales missions sont les suivantes : 

 RESPONSABILITÉ DU CONTENU TECHNIQUE DU PROJET : 
• Définir la conception technique et rédige les spécifications techniques détaillées 
• Participer au choix de progiciels, en relation avec le maître d’ouvrage 
• Participer à la réalisation en termes de développements spécifiques ou d'intégration 
• Définir les tests et participer aux recettes 

CONDUITE DU PROJET SUR LE TERRAIN : 
• Organiser, coordonner et animer l'ensemble de l’équipe de maîtrise d’œuvre du projet 
• Arbitrer les éventuels différends entre l’équipe et les autres intervenants 
• Superviser le déroulement du projet 
• Coordonner, synthétiser et assurer la qualité des validations prononcées 
• Faire circuler et diffuser l’information côté maîtrise d’œuvre 
• Gérer le suivi d’achat suivant les exigences du code des marchés publics, du CCAG-TIC et de la collectivité 

DÉPLOIEMENT TECHNIQUE DU PROJET ET MISE EN OEUVRE DES ACTIONS D’ACCOMPAGNEMENT DES 
UTILISATEURS : 
• Déployer la nouvelle application ou le nouveau service 
• S’assurer de la pertinence du contrat de maintenance et du support utilisateur 
• S’assurer du transfert de compétences aux gestionnaires d’applications dans le cadre du passage en production  
• Participer à la formation des utilisateurs 

GARANTIE DE LA MEILLEURE ADÉQUATION QUALITÉ COÛT DÉLAI : 
• Garantir le respect du cahier des charges 
• Garantir le respect des délais et des coûts 
• Proposer au métier ou maître d'ouvrage, en cours de projet, d’éventuelles modifications d’objectifs (qualité, coût, délai) liées à des 
contraintes de réalisation ou des modifications d’environnement 

COMPETENCES TECHNIQUES INFRASTRUCTURE : 
• Systèmes Microsoft / Linux 
• Système de messagerie 
• Réseaux LAN, WAN, FIREWALLING 
• Systèmes de stockage et de sauvegardes 

CONDITIONS D’EXERCICE 

Pics d’activité en fonction des besoins du service. Travail en équipe. 

PROFIL ATTENDU  

Titulaire d’un BAC+5 de type MASTER MIAGE, vous disposez de solides connaissances en conduite et mise en oeuvre de projets 
informatiques intégrant une analyse organisationnelle et la gestion des procédures. Une expérience similaire (3 à 5 ans) en 
collectivité territoriale serait appréciée. 

Recrutement par voie statutaire (titulaires, lauréats de concours) ou à défaut par voie contractuelle. 

La communauté d'agglomération d'Amiens Métropole souhaite participer à l'effort national d'insertion 
en milieu professionnel des personnes handicapées : cette offre est handi-accessible 

Pour tous renseignements, vous pouvez contacter le Chargé de Développement R.H. référent du dossier à l’adresse mail suivante : l.mantilaro@amiens-
metropole.com.  Pour postuler, veuillez compléter votre dossier de candidature (en rappelant la référence 4907) sur le site www.amiens.fr (Rubrique Vivre 
à Amiens → Emploi → Nos offres d’emplois), avant le 06/07/2024. 
Lien d’accès direct pour postuler : https://demarches.amiens.fr/emploi-et-developpement-economique/depot-candidature-
rh/?reference=4907&gestionnaire=LM 
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