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LE SERVICE COLLECTE ET TRAITEMENT DES DECHETS MENAGERS ET ASSIMILES 
 

Recherche UN(E) APPRENTI(E) souhaitant préparer : 
 

- Un Master de Rudologie ou 
- Un Master de prévention et gestion des déchets ou 

- Un Master MIDEC ou 
-  Un Master en environnement 

 

(Réf : 4920)  
 

MISSIONS 
 

Dans le cadre d’un contrat d’apprentissage d’un ou deux ans, vous préparez un master en Rudologie / en prévention et gestion des 
déchets / dans le domaine de l’environnement.  
 
Vous serez ainsi formé sur une ou plusieurs thématiques dont : 
  
La prise en compte de la prévention et de la gestion des déchets dans les projets d’aménagement et d’urbanisme : 

- Recherches documentaires et bunchmarking sur la question de la prévention et de la gestion des déchets dans les projets 
d’aménagement et d’urbanisme. 

- Rédaction d’un guide de recommandations à l’attention des acteurs de l’aménagement et de la construction afin de mieux prendre 
en compte la prévention et la gestion des déchets dans les projets d’aménagement et d’urbanisme ; 

- Rédaction d’une procédure destinée au service, formalisant la délivrance d’avis sur les demandes de permis d’aménager et de 
construire. 

 
La gestion et l’exploitation des déchèteries : 

- Mise en place d’outils de suivi des indicateurs techniques et économiques, 
- Mise à jour des dossiers d’installations classées des déchèteries. 

 

Etude des coûts de la prévention et de la gestion des déchets ménagers et assimilés, et identification des pistes d’optimisation 
technico-économiques : 

- Etude d’état des lieux et de diagnostic ; 
- Présentation des scénarios possibles avec leurs impacts technico-économiques, 
- Approfondissement du ou des scénarios retenus 
- Participation à la mise à jour de la matrice des coûts. 

 
 

PROFIL ATTENDU  
 

Diplôme préparé : MASTER en Rudologie / en prévention et gestion des déchets / MIDEC / dans le domaine de l’environnement 
 
Compétences et qualités requises :  
Capacités d’analyse et de synthèse 
Connaissance des fondamentaux de la prévention et de la gestion des déchets ménagers et assimilés 
Capacités rédactionnelles 
Autonomie, initiative 
Force de proposition 
 
Conditions de travail : 
Vaccination à jour 
 

La communauté d'agglomération Amiens Métropole souhaite participer à l'effort national d'insertion  
en milieu professionnel des personnes handicapées ; cette offre est handi-accessible  

 

Pour tous renseignements complémentaires, vous pouvez appeler Monsieur CHTITAH (Service collecte et traitement des déchets 
ménagers et assimilés) au 03.22.97.13.75 OU le service RH au 03.22.97.10.80 
 
Pour postuler, merci d’adresser lettre de motivation + CV (en rappelant la référence 4920) sur le site www.amiens.fr (Rubrique Institutions 
→ Nos offres d’emplois), avant le 06/07/2024. 
 

Lien d’accès direct pour postuler : https://demarches.amiens.fr/emploi-et-developpement-economique/depot-
candidature-rh/?reference=4920&gestionnaire=AV 
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