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Poste n° 51510                                                       INTERNE/EXTERNE 
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La Direction des Systèmes d’Information 
Recherche un Administrateur Réseaux et Télécom (H/F) - (Réf. 4762) 

Dans le cadre d’emplois des Techniciens territoriaux 

MISSIONS 

Sous la responsabilité du Responsable de Pôle Ingénierie, vous vous assurez de la disponibilité des réseaux, des 
télécoms (basés sur des systèmes VoIP) et/ou des systèmes multimédia dont il a la responsabilité au travers d’un 
ou plusieurs outils d’industrialisation. Vous veillez au bon fonctionnement des équipements de réseaux, de 
télécommunications et multimédia, dans le cadre des normes, méthodes d’exploitation et de sécurité par le référent 
fonctionnel. Vous assurez la prévention des dysfonctionnements des réseaux ou des télécoms et contribuez au bon 
fonctionnement du SI. Vous participez à l’élaboration des règles de gestion du réseau au travers de l’outil. A ce titre, 
vos principales missions sont les suivantes : 

INSTALLATION ET TESTS : 
• Installer la partie active de la connectique du matériel informatique et des logiciels réseau. 
• Respecter les procédures d’installation, de connexion des matériels et des logiciels 
• Installer les mises à jour 
• Effectuer les tests des équipements réseaux 

EXPLOITATION : 
•Gérer l’exploitation sur incident, exploiter les outils (y compris outils de sécurité et de métrologie) 
• Traiter les incidents sur les réseaux informatiques ou téléphoniques 
• Suivre les ressources  
• Effectuer un inventaire permanent et gérer les différentes composantes des différents réseaux 

ADMINISTRATION ET SÉCURITÉ : 
• Mettre en place les outils de sécurité et de métrologie.  
• Mettre en place les projets VoIP et administrer l’IPBX et ses périphériques 
• Contrôler le respect de la sécurité d’accès aux locaux techniques en lien avec la Direction associée et signaler les anomalies 
• Gérer et maintenir les infrastructures techniques 
• Suivre l’évolution de l’équipement 
• Exploiter et administrer le réseau sur son périmètre 
• Contrôler la conformité des équipements avec les référentiels 
• Élaborer les règles d’utilisation de l’outil, en conformité avec les normes et standards de la Collectivité et dans le respect des 
contrats de service. Documenter, promouvoir et contrôler vos applications 

ÉTUDES : 
• Effectuer des études de préconisation et d'implantation des matériels, outils et logiciels adaptés 
• Effectuer une veille technologique sur les différents aspects du réseau et de la téléphonie 
• Réaliser les schémas d’architecture détaillés avec la matrice des flux pour les applications existantes et futures 

PILOTAGE DES PRESTATAIRES :  
• Suivre les interventions et la réception des travaux 

CONDITIONS D’EXERCICE 

Interventions ponctuelles sur les matériels en dehors des horaires normaux d’ouverture. Nombreux déplacements sur site. 

PROFIL ATTENDU  

Titulaire d’un Bac+2 (type DUT Informatique) spécialisé Réseaux et Télécom, vous disposez de connaissances en 
radiocommunications, téléphonie, environnement CISCO et ALCATEL et réseaux. Vous pouvez  idéalement faire 
valoir une expérience dans des fonctions similaires, idéalement en collectivité territoriale. 

Recrutement par voie statutaire (titulaires, lauréats de concours) ou à défaut par voie contractuelle 
La communauté d'agglomération Amiens Métropole souhaite participer à l'effort national d'insertion en milieu professionnel des personnes handicapées ; 

cette offre est handi-accessible. 

Pour tous renseignements, contactez le référent du dossier : l.mantilaro@amiens-metropole.com. Pour postuler, veuillez compléter votre dossier de 
candidature (référence 4762) sur le site www.amiens.fr (Rubrique Vivre à Amiens → Emploi → Nos offres d’emplois), avant le 10/04/2025. Lien d’accès 

direct pour postuler :https://demarches.amiens.fr/emploi-et-developpement-economique/depot-candidature-rh/?reference=4762&gestionnaire=LM 

Émis-le : 11/03/2025. 
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