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POSTE N°70994 Fomon” INTERNE/EXTERNE

I.a Direction des Services a ’Environnement recherche

1 Technicien Autosurveillance Assainissement (H/F)
Sur le grade de Technicien Principal de 2°™ classe (Réf. 4942)

MISSIONS

Sous la responsabilit¢ du Chef d’Unité Qualité vous assurez le suivi de Iactivité autosurveillance des agglomérations
d’assainissement.

A ce titre, vos missions sont les suivantes :
Assurer la conformité de Pautosurveillance des agglomérations d’assainissement :
- Vous organisez et planifiez les activités d’autosurveillance des agglomérations d’assainissement selon de la réglementation.
- Vous mettez a jour les tableaux de bord d’autosurveillance dans le cadre des déclarations Sandre.
- Vous réalisez les bilans mensuels et annuels de fonctionnement des agglomérations d’assainissement.
- Vous suivez et justifiez de la conformité réglementaire des agglomérations d’assainissement.
- Vous veillez a I'évolution de la réglementation et a la diffusion des régles de mise en conformité.

Garantir la maintenance des systémes d’exploitation des données d’autosurveillance :

- Vous développez les moyens d’acquisition, de validation et d’exploitation des données d’autosurveillance.
- Vous veillez 2 la mise a jour, a la vérification et a la correction, de facon continue de la base de données.

- Vous assurez la veille technologique des logiciels de traitement de données.

- Vous effectuez des études d’amélioration et d’aménagement des équipements de mesure.

Gérer la métrologique des équipements d’autosurveillance :
- Vous gérez et suivez les marchés de contrdles métrologiques, d’audits internes et externes.
- Vous assurez la gestion et la mise 4 jour des fiches de vie « Capteurs » et « Ouvrages » d'Autosurveillance.
- Vous étes le garant de la validité des chaines de mesures « Réseaux » et « Unités de traitement ».
- Vous gérez les commandes de matériel et la planification des achats (stock, maintenance, renouvellement, etc.).
- Vous élaborez les procédures de maintenance des équipements (débitmetre, préleveur, pluviometre, etc.).

Gérer les projets de diagnostics réglementaires et permanents :
- Vous développez et gérez le parc de capteurs de sectorisation des systemes de collecte.
- Vous réalisez la sauvegarde des paramétrages systémes ct des centrales d’acquisition.
- Vous participez a ’élaboration du cahier des charges et les picces contractuelles nécessaires aux études
- Vous coordonnez les études de modélisation des systemes avec les autres unités du Service de 'Eau et de ’Assainissement.

Réaliser des contréles d’assainissement non collectif :
- Vous réalisez des contréles d’assainissement non collectif sur des ouvrages existants ou nouveaux.
- Vous émettez des avis techniques sur des demandes d’installations d’assainissement non collectif.

CONDITIONS D’EXERCICE

Disponibilité / Astreinte d’une semaine 3 fois par an / Déplacements / Contact avec des eaux usées et pluviales / Port ’EPI

PROFIL ATTENDU

Vous étes titulaire a minima d’'un BAC+2, de préférence d'un BAC+3 ainsi que du Permis B. Vous détenez de solides compétences en
eau ct assainissement et des connaissances en hydraulique et/ou traitement de données. Disposer de la formation CATEC sera apprécié.

Justifier d’expériences sur poste similaire sera apprécié.
Vous appréciez le travail en équipe. Vous disposez de bonnes capacités d’analyse ct de synthése. Autonome et rigoureux dans votre
travail, vous avez le sens des responsabilités ct de l'organisation. Vous étes reconnu pour vos qualités relationnelles et

rédactionnelles. Enfin, vous respectez les procédures ct ¢tes force de proposition.

Recrutement par voie statutaire (titulaires, lauréats de concours) ou a défaut par voie contractuelle

La communanté d'agglomération d' Amiens Métropole soubaite participer a l'effort national d'insertion
en milien professionnel des personnes handicapées : cette offre est handi-accessible

Pour tout renseignement, vous pouvez contacter le Chargé de Développement RH référent du dossier par téléphone au 03.22.97.41.82.
Pour postuler, veuillez compléter votre dossier de candidature (en rappelant la référence 4942) sur le site www.amiens.fr (Rubrique Vivre a
Amiens — Emploi — Nos offres d’emplois), avant le 31/ 08/2024.

Lien d’accés direct pour postuler h h

th/?reference=4942&gestionnaire=MG
Emis-le : 01/07/2024
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