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POSTE N°53340 INTERNE/EXTERNE  

La Direction des Espaces Publics recherche 

1 Technicien Numérique de Travaux (H/F) 
Sur le grade de Technicien (Réf. 5178) 

MISSIONS 

Sous la responsabilité du Chef d’unité éclairage Public et signalisation tricolore, vous instruisez les demandes de travaux 
formulées par les entreprises. Vous réalisez des déplacements fréquents sur le terrain pour y effectuer des détections afin de 
garantir aux intervenants des opérations de terrassement sans risque de destruction des réseaux. Vous êtes l’administrateur du 
logiciel métier SOGELINK. 
 

A ce titre, vos missions sont les suivantes : 
Assurer les réponses aux DICT/DT de l’Unité: 

- Vous traitez les demandes des entreprises et analysez le suivi des déclarations de travaux relatif aux réseaux.  
- Vous rédigez les récépissés de déclaration de travaux en utilisant les outils métiers mis à disposition, 
- Vous prenez les rdv avec les déclarants, vous effectuez, le cas échéant, sur site le marquage piquetage des réseaux et vous 

établissez les comptes rendus de marquage piquetage des réseaux et les diffuser. 
 

Assurer le traitement des Avis de Travaux Urgents (ATU) : 
- Vous apportez une réponse rapide, pertinente et professionnelle aux ATU relatifs aux réseaux. 
- Vous réalisez les déplacements sur site avec le déclarant : réalisation de la planification des interventions pour localiser et marquer 

les réseaux, réalisation sur site du marquage piquetage des réseaux, rédaction des comptes rendus de marquage piquetage des 
réseaux et diffusion. 

 
Administrer et superviser la plateforme en ligne de traitement des DT-DICT:  

- Vous administrez le logiciel métier SOGELINK et êtes le référent technique sur ses fonctionnalités et son utilisation.  
- Vous assurez la gestion des comptes professionnels des membres de la collectivité ainsi que les formations initiales et de maintien 

des acquis des utilisateurs du logiciel.  
 

Améliorer la connaissance du patrimoine et contribuer au déploiement des logiciels métiers: 
- Vous réalisez la mise à jour du patrimoine ainsi que le contrôle de la base de données sous QGIS en lien avec les entreprises et la 

régie. Vous participez à la mise à jour du patrimoine en lien avec le SIG et AS-TECH.  
- Vous êtes le support et référent des agents de la voirie dans l’utilisation de ces logiciels ; vous êtes le garant de la véracité des 

éléments numériques intégrés. 

 
Géoréférencement et détection des réseaux VRD:  

- Vous orchestrez les échanges avec les équipes de travaux et de maintenance du service, les prestataires, les autres directions 
métropolitaines et les acteurs externes produisant des données pour nos réseaux. 

- Vous mettez à jour le guide technique et vous assurez la vérification et la diffusion des plans de recollement pour leur saisie dans 
l’application spécifique de la Direction des Espaces Publics. 

- Vous détectez les réseaux souterrains par méthode électromagnétique via un équipement professionnel. 
- Vous géoréférencez les réseaux à l’aide d’un GPS. 

 
 

CONDITIONS D’EXERCICE 
 

Déplacements fréquents sur tout le territoire métropolitain / Grande disponibilité 
 

PROFIL ATTENDU 
 

Vous êtes titulaire à minima d'un BAC Pro et de préférence d’un BTS/DUT en VRD, génie civil ou travaux publics ou équivalent. 
Vous détenez également le Permis B. Vous maîtrisez les outils informatiques (SIG/QGIS), la gestion de base de données, la lecture de 
plans ainsi que les techniques et matériaux de voirie et de réseaux divers. 
Une expérience sur un poste similaire et/ou dans le domaine des espaces publics est souhaitée.  
 

Vous avez le sens du travail en équipe et êtes doté d’un bon relationnel. Autonome, rigoureux, organisé, on vous reconnait pour votre 
esprit synthétique et votre capacité d’analyse et d’écoute.  
 

Recrutement par voie statutaire (titulaires, lauréats de concours) ou à défaut par voie contractuelle 
 

La communauté d'agglomération d'Amiens Métropole souhaite participer à l'effort national d'insertion 
en milieu professionnel des personnes handicapées : cette offre est handi-accessible 

 
Pour tout renseignement, vous pouvez contacter l’Assistante RH référent du dossier par téléphone au 03.60.01.02.47. 
Pour postuler, veuillez compléter votre dossier de candidature (en rappelant la référence 5178) sur le site www.amiens.fr (Rubrique Vivre à 
Amiens → Emploi → Nos offres d’emplois), avant le 18/04/2025.  
Lien d’accès direct pour postuler : https://demarches.amiens.fr/emploi-et-developpement-economique/depot-candidature-
rh/?reference=5178&gestionnaire=LB 
 
 

http://www.amiens.fr/

