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Poste N°61620 INTERNE/EXTERNE  

La Direction des Services à l’Environnement recherche 

1 Chef d’Equipe Mécanique Ateliers Captages (H/F) 
Sur le grade d’Agent de Maîtrise (Réf. 4931) 

MISSIONS 
 

 
Sous la responsabilité du Responsable Exploitation Production Eau / Captages, vous encadrez l’équipe atelier, composée de 
tourneurs fraiseurs et de serruriers soudeurs, chargés de l’entretien des captages d’eau potable et travaux mécaniques.  
 
A ce titre, vos missions sont les suivantes :  
Travaux mécaniques de maintenance : 

- Vous êtes garant du circuit de validation des demandes de fabrication mécanique et appuyez les équipes en cas de panne.  
- Vous participez à la programmation des travaux et veillez à la bonne réalisation des fabrications des pièces, des 

réparations (soudage, pliage, assemblage) ainsi que de la maintenance mécanique (démontage et réparation de pompes, 
stabilisateur et ventouse multifonction).  

 
Surveillance et entretien courant :  

- Vous établissez les listes de matériels à commander et suivez les stocks de pièces propres à l’atelier.  
- Vous veillez à la bonne réalisation des activités de l’équipe en assurant le suivi des indicateurs d’usure du matériel, la 

vérification des alignements pompe, l’entretien des stabilisateurs de pression et des équipements sur les réseaux 
d’adduction ainsi que le maintien en état des ouvrages et des sites et le contrôle, le paramétrage et le réglage.  

- Vous mettez en place des enregistreurs et analysez les résultats pour régler les sur-presseurs et stabilisateurs de pression.  
- Vous alertez en cas de problème et établissez les gammes opératoires pour l’usinage ainsi que les procédures pour l’outillage 

et les règles d’entretien mécanique.  
 
Encadrement de l’équipe :  

- Vous établissez les fiches de travail pour l’équipe ainsi que les fiches de maintenance des équipements. 
- Vous organisez et répartissez le travail, repérez et régulez les conflits, gérez le planning des congés. 
- Vous surveillez et participez aux tâches effectuées par l’équipe et effectuez un reporting régulier auprès de la hiérarchie. 

 
Par ailleurs, vous accompagnez les entreprises extérieures et vous assurez de la mise en service des équipements et de la remise des 
documents de fin de travaux et de leur conformité.  

 
 

CONDITIONS D’EXERCICE 

 
Travail en extérieur et intérieur / Nombreux déplacements / CATEC / AIPR 

Travail dans des conditions d’hygiène difficiles (pour l’assainissement) /  Travail en hauteur / Savoir nager 
 

PROFIL ATTENDU 
 

 
Vous êtes titulaire d’un CAP/BEP Tourneur Fraiseur ou Serrurier Métallier et du Permis B. Vous avez des connaissances en 
maintenance mécanique, soudure et dans les techniques et matériels des équipements hydrauliques. Vous êtes à l’aise avec 
l’informatique (Pack Office) et disposez éventuellement de connaissances en matière d’électromécanique et de fabrication, 
construction et usinage mécanique. 
 
Justifier d’expériences en encadrement d’équipe est souhaité. Une maîtrise des travaux mécaniques sera appréciée.  
 
Vous appréciez le travail en équipe et prenez des initiatives. Autonome et rigoureux dans votre travail, vous avez le sens des 
responsabilités et de l’organisation. Vous êtes reconnu pour vos qualités relationnelles et disposez de bonnes capacités d’analyse et 
de synthèse. Enfin, vous respectez les procédures, maîtrisez les règles d’entretien du matériel, d’hygiène et de sécurité ainsi que 
les gestes et postures de manutention.  
 

Recrutement par voie statutaire (titulaires, lauréats de concours) ou à défaut par voie contractuelle. 

La communauté d'agglomération d'Amiens Métropole souhaite participer à l'effort national d'insertion 
en milieu professionnel des personnes handicapées : cette offre est handi-accessible 

 
Pour tout renseignement, vous pouvez contacter le Chargé de Développement RH référent du dossier par téléphone au 03.22.97.41.82.  
Pour postuler, veuillez compléter votre dossier de candidature (en rappelant la référence 4931) sur le site www.amiens.fr (Rubrique Vivre à 
Amiens → Emploi → Nos offres d’emplois), avant le 11/08/2024.  
Lien d’accès direct pour postuler : https://demarches.amiens.fr/emploi-et-developpement-economique/depot-candidature-
rh/?reference=4931&gestionnaire=MG  
 
Émis-le : 26/06/2024 

https://demarches.amiens.fr/emploi-et-developpement-economique/depot-candidature-rh/?reference=4931&gestionnaire=MG
https://demarches.amiens.fr/emploi-et-developpement-economique/depot-candidature-rh/?reference=4931&gestionnaire=MG

