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PRESENTATION 
 
AMIENS MÉTROPOLE, communauté d’Agglomération créée le 1er janvier 2000, située à 1 h 15 de Paris, compte environ 180 000 habitants et représente 

la 31e communauté d’agglomération la plus peuplée de France. Composée de 39 communes, située au centre du département de la Somme et au cœur des Hauts-de-

France, elle tient, à ce titre, une place importante avec Amiens, 2ème ville de la grande Région.   
 
 

 

 

MISSIONS 
 

 
 

 
 

En appui de  la Direction Générale et des élus : 

- vous êtes garant de la mise en œuvre par les services des orientations politiques fixées et vous avez un rôle d’interlocuteur 
privilégié pour les élus de la ville et de l’agglomération et un rôle de représentation de la collectivité auprès des partenaires 
extérieurs, 

- vous impulsez la définition des orientations en matière d’aménagement du territoire et de partage de l’espace public, 

- vous contribuez à la définition d’une stratégie de la mobilité prenant en compte tout particulièrement  le développement 
économique, l’urbanisme ou encore le tourisme et à la cohérence de tous les modes de déplacements, 

- vous êtes acteur de la transition énergétique en lien avec le réseau urbain, notamment suite à la mise place des lignes de bus 
électriques à haut niveau de service, 

- vous développez également l’ensemble des modes de transport en lien avec l’ensemble des partenaires institutionnels. 
 

Vous dirigez et animez l’ensemble des services de la Direction des Espaces Publics, composée de 137 personnes. A ce titre, vous 
êtes le pivot de la coordination de 5 services ayant pour but :  

- l’élaboration et le pilotage d’une stratégie de gestion et de modernisation de la voirie et de la signalisation routière, 

- la définition d’une politique de mobilité urbaine pour les transports et déplacements au sein de la communauté 
d’agglomération, 

- le développement d’une stratégie du stationnement sur Amiens, 

- le pilotage de l’ensemble des études techniques et la réalisation des projets d’aménagement des espaces publics sur le territoire 
de la Métropole, 

- la mise en place d’une politique paysagère prospective des espaces verts dans le cadre du niveau « 4 Fleurs » détenu par la ville 
et dans le respect d’un développement dit durable. 

 

Enfin, vous assurez le pilotage financier en collaboration avec les services rattachés et les services fonctionnels de la collectivité. 
Vous réalisez les contrôles techniques et de gestion des Délégations de Services aux Publics, grands marchés d’exploitation et 
services publics relevant du champ de compétences de la Direction.  
 

CONDITIONS D’EXERCICE 
 

Grande disponibilité - Pics d’activité - Contacts réguliers avec les élus et les partenaires extérieurs 
 

PROFIL ATTENDU  
 

Vous êtes titulaire d’un Diplôme d’Ingénieur et justifiez d’une expérience dans une fonction comparable à un poste de direction, en 
management et aménagement des espaces publics. Vous avez envie d’innover, de penser différemment les espaces publics et avez 
pleinement connaissance des enjeux et évolutions impactant ce domaine. 
 

Vous maîtrisez différentes méthodes d’analyse et de diagnostic, ainsi que le pilotage et la gestion de projets stratégiques. 
 

Le poste correspond au cadre d’emplois des Ingénieurs en Chef Territoriaux 
Recrutement par voie statutaire (candidats titulaires ou lauréats de concours) ou à défaut par voie contractuelle 

 
La communauté d'agglomération Amiens Métropole souhaite participer à l'effort national d'insertion en milieu professionnel des personnes handicapées ; 

cette offre est handi-accessible. 
 
 

Pour tous renseignements complémentaires, vous pouvez appeler le Service Recrutement au 03.22.97.15.41. 
Merci d’adresser lettre de motivation + CV + copie des diplômes (en rappelant la référence 3187) par courrier à la Direction des 
Ressources Humaines - Service Conseil Organisation Recrutement Emploi - BP 2720 - 80027 Amiens Cedex 1, ou sur le site internet 
d’Amiens Métropole avant le 20/09/2019 
Un accusé de réception vous sera envoyé dans les 15 jours qui suivent la clôture de l’offre. 
 
Émis-le : 28/08/2019 


